
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

คำนำ 

 สรุปแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ ฉบับนี้ จัดขึ้นเพ่ือ
รายงานผลสัมฤทธิ์ ผลการดำเนินงานของแผนกวิชา และฝ่ายต่างๆของวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ รับทราบผลการ
ดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ตั้งแต่ข้อมูลประวัติเกี ่ยวกับการจัดตั้งวิทยาลัย การบริหารงาน การดำเนินงาน สถิติที ่น่าสนใจและโครงการ 
กิจกรรม ผลงาน รวมถึงการบริการสังคม กิจกรรมการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ขอขอบคุณ ผู้บริหาร คณะครุและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน 
ตลอดจนนักเรียน นักศึกษา ที่ให้การสนับสนุนการดำเนินงานของวิทยาลัยฯตลอดมา 
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1.หลักการและเหตุผล 

นับตั ้งแต่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มีผลบังคับใช้ในการปฏิบัติระบบ
การศึกษาของประเทศเป็นต้นมา สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงการ
บริหารจัดการอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด ทั้งส่วนราชการในส่วนกลางและส่วนของสถานศึกษาเพื่อให้
สอดคล้องรองรับกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี เศรษฐกิจและสังคมโดยมุ่งเน้นสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบ
การบริหารจัดการของสถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษาสามารถจัดการอาชีวศึกษาได้อย่างมีคุณภาพทั้งในด้าน
วิชาการ ด้านงบประมาณและด้านการบริหาร รวมถึงความเปลี่ยนแปลงในระบบงบประมาณของรัฐที่มุ ่งเน้น
ผลผลิต อีกทั้งเพ่ือเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการบริหารจัดการรูปแบบสถาบันการอาชีวศึกษาตาม
แนวทางพระราชบัญญัติอาชีวศึกษาสำนักงานคณะกรมการการอาชีวศึกษา เห็นสมควรให้ทุกสถานศึกษาได้มี
รูปแบบการจัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา และสร้า งความ
เข้าใจในแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาทั่วประเทศให้เป็นรูปแบบเดียวกัน โดยจะเน้นการ
นำเสนอผลผลิตของสถานศึกษาที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนแต่ละแผนงบประมาณตามยุทธศาสตร์ ของหน้าที่
เกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
แผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษาแต่ละสถานศึกษา จัดทำขึ้นเพื่อแสดงวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและที่ใช้
จ่ายของสถานศึกษา โดยยึดถือวิสัยทัศน์ พันธกิจและแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปี พ.ศ. 2568 – 2572ซึ่งแผนดังกล่าวจะบูรณาการมาจากการเชื่อมโยงและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ภารกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และแผนกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
โดยส่วนหนึ่งจะตอบสนองต่อนโยบายแผนยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด และกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งตอบสนองต่อ
ความตอ้งการทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง จะเป็นแนวทางการปฏิบัติงานของสถานศึกษาเป็นอย่างดี สามารถนำแผนไป
ใช้ในการพัฒนาบูรณาการในสถานศึกษา และก่อให้แสดงผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม และเม่ือสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ให้มีการดำเนินการจัดทำสรุปแผนปฏิบัติการดังกล่าวว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายตามแผนปฏิบัติ
ราชการ 

 
 
 
 

บทที่ 1 

บทนำ 



2 
 

 

2.วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดทำผลการดำเนินงาน การใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินอุดหนุนและเงินรายได้สถานศึกษา 
 2.1 เพ่ือนำผลสรุปมาปรับปรุงพัฒนาด้านการดำเนินงานสำหรับปีงบประมาณต่อไป 
2.2 เพ่ือขยายสรุปผลการทำงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินอุดหนุนและเงินรายได้สถานศึกษา 

3. ขอบเขตของการประเมิน 
            การประเมินในครั้งนี้จะทำการประเมินเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณ เงินงบอุดหนุนและเงินรายได้
สถานศึกษาและงบประมาณโครงการต่างๆที่ได้รับจัดสรรตามภาระงานต่างๆในแผนปฏิบัติราชการประจำปีพ.ศ.
2568 
4. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
       4.1 วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ ได้ทราบผลการใช้จ่ายงบประมาณ เงินอุดหนุนและเงินรายได้สถานศึกษาว่า
บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ มากน้อยเพียงใด 
       4.2 วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ ได้ทราบปัญหาและแนวทางแก้ไขในการดำเนินงานการจัดทำแผนเพ่ือพัฒนา 
วิทยาลัยฯสำหรับปีงบประมาณต่อไป 
       4.3 วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ ได้มีข้อมูลสำหรับไว้เปรียบเทียบผลการดำเนินงานของแต่ละปีงบประมาณใน
การจัดทำสรุปแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณต่อไป 
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1. เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
เอกสารที่เกี่ยวข้องในการจัดทำสรุปแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ผู้ประเมินได้จัดทำเอกสารที่เก่ียวข้องเพ่ือเป็นแนวทางในการประเมิน ดังต่อไปนี้ 
1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.2 ข้อมูลปรัชญา คำขวัญ วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.3 ข้อมูลระบบแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.4 ข้อมูลแผนผังแสดงที่ตั้งของวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.5 ข้อมูลคณะผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา หัวหน้าแผนก หัวหน้างาน วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.6 ข้อมูลอาคารสถานที่วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.7 ข้อมูลจำนวนนักเรียน – นักศึกษา ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
1.8 ข้อมูลหลักสูตรและระดับที่เปิดสอน 
1.9 จำนวนเงินจัดสรรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1.10 ผลการใช้เงินตามยอดจัดสรร ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. ข้อมูลเกี่ยวกับวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต ้
 2.1 ประวัติวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 

วิทยาลัยการอาชีพดอกคำใต้ ได้รับการประกาศจัดตั้งโดยกระทรวงศึกษาธิการเมื่อวันที่ 18 
มิถุนายน 2540 และได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการต่างๆที่เกี่ยวข้องและชุมชนท้องถิ่น สภาตำบลดงสุวรรณ
ได้มอบที ่ด ิน ให้เป็นสถานที ่ต ั ้งว ิทยาลัยการอาชีพดอกคำใต้ในวันที ่ 20 มิถุนายน 2560 หนังสือที ่พย 
0014/9376 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2540 ศาลากลางจังหวัดพะเยา โดยปฏิรูปที่ดินจังหวัดพะเยา เรื่องขอใช้
ที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อจัดตั้ง วิทยาลัยการอาชีพดอกคำใต้ บนเนื้อที่ 107 ไร่ 1 งาน 65 ตารางวา ตำบลดง
สุวรรณ อำเภอดอกคำใต้ จังพะเยา และได้ทำาการเปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2541 ซึ่งขณะนั้นได้เปิด
ทำการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และต่อมาได้เปิดทำการเรียนการสอนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ในปีการศึกษา 2547  

ปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพดอกคำใต้ ได้ทำการเปลี่ยนชื่อสถานศึกษามาเป็น วิทยาลัยเทคนิคดอก
คำใต้ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ตังแต่วันที่ 22 กรกฎาคม 2558 เป็นต้นไป 
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3. ปรัชญา คำขวัญ วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 

3.1 ปรัชญาวิทยาลัย 
      คุณธรรมเด่น เน้นทักษะ รักสามัคคี มีอาชีพ 
3.2 คำขวัญวิทยาลัย 
      พ่อแม่ให้ชีวิต วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ให้อนาคต 
3.3 วิสัยทัศน์ (vision) ของวิทยาลัย 
“ จัดการศึกษาปลูกฝังจิตอาสา พัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรมสร้างภาวะผู้นำ เคียงคู่คุณธรรม น้อมหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิต บริการวิชาชีพสู่ชุมชนอย่างยั่งยื่น” 
3.4 พันธกิจ (Miswsion) ของวิทยาลัย 

1. จัดการศึกษาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพ ตามสมรรถนะวิชาชีพ 
2. สร้างโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างทั่วถึง 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ 
4. สร้างนวัตกร พัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาอาชีพ 
5. สร้างการเป็นผู้ประกอบการ 
6. บริการวิชาชีพสู่ชุมชนอย่างยั่งยืน 

3.5 อัตลักษณ์ 
   ผู้เรียนมีจิตอาสา พัฒนาคุณธรรม ก้าวทันเทคโนโลยี 

3.6 เอกลักษณ์ 
         เป็นสถานศึกษาให้บริการวิชาชีพสู่ชุมชน 
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4.แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
5.ข้อมูลแผนผังท่ีตั้งวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
 

                                       ผังวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
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6.ข้อมูลคณะผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา หัวหน้าแผนกวิชา หัวหน้างาน วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 
    6.1 คณะผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 

 

 

 
 

              นางสาวประภาภรณ์ ปีอาทิตย์  
                ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 

 

 

 

 

 
                                   นายดนุรุท สีลาคำ                                                                                              ว่าท่ีร.ต.ศุภฤกษ์ บุญเจ็น 
                   รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร/ฝ่ายวิชาการ                                                            รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
                                                                                                                                                /ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 

6.2 คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
1. นางสาวประภาภรณ์ ปีอาทิตย์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย       ประธานกรรมการ 
2. นายดนุรุท  สีลาคำ  รองผู้อำนวยการวิทยาลัย  รองประธานกรรมการ 
3. ว่าที่ร.ต.ศุภฤกษ์  บุญเจ็น  รองผู้อำนวยการวิทยาลัย            รองประธานกรรมการ 
4. นางสาวดวงนภา สุทโธ  ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร       กรรมการ 
5. นายสุริยา  แม่หล่าย ผู้แทนฝ่ายวิชาการ        กรรมการ 
6. นายเจษฏาพงษ์ ช่างคำ  ผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ      กรรมการ 
7. นายวรเวทย์  พรมใจ  ผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา      กรรมการ 
8. นางวาสนา  คาระมาตร ผู้แทนข้าราชการครู        กรรมการ 
9. นางณัฏฐ์วรัตถ์ ภัทรประสงค์ ผู้แทนพนักงานราชการ(คร)ู       กรรมการ 
10. นางนวลลออ  ชุ่มวงค์  หัวหน้างานบุคลากร         กรรมการและเลขานุการ 
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6.3 หัวหน้าสาขาวิชา 
  1. นายสุริยา  แม่หล่าย หัวหน้าสาขาวิชาช่างยนต์ 
  2. นายธนัญชัย  จินาติ  หัวหน้าสาขาวิชาช่างไฟฟ้า 
  3. นายอนุสรณ์  บุญเจริญปัญญา หัวหน้าสาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
  4. นายอานนท ์  หรุ่นขำ  หัวหน้าสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
  5. นายธนกิจ  เกี้ยวฝั้น  หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
  6. นางสาวนโิลบล ปวงงาม  หัวหน้าวาขาวิชาการตลาด 
  7. นางสาวปัทมา  คำยอด  หัวหน้าสาขาวิชาการบัญชี 
  8. นายวรเวทย ์  พรมใจ  หัวหน้าสาขาวิชาแกนกลาง 
  9. นายพุทธินันท์  อินอื่น  หัวหน้าสาขาวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 

6.4 หัวหน้างาน 
      1. นางนวลลออ  ชุ่มวงค์  หัวหน้างานบริหารทั่วไป/งานบุคลากร 
      2. นางสาวมัณฑนา เลิศตระกูลพนา หัวหน้างานการเงิน 
      3. นางสาวปัทมา  คำยอด  หัวหน้างานบัญชี 
      4. นางสาวดวงนภา สุทโธ  หัวหน้างานพัสดุ 
      5. นายอำนาจ  เขื่อนแก้ว หัวหน้างานทะเบียน 
      6. นายอิทธิพงษ์  คมเพชรสง่า หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
      7. นายมนตรี  แก้วมาเมือง หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
      8. นางณัฏฐ์วรัตถ ์ ภัทรประสงค์ หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
      9. นางวนิดา  นิลสิงขรณ์ หัวหน้างานวัดผลประเมินล 
      10. นายเจนวิทย ์ จมมา  หัวหน้างานอาชีวศึกษาทวิภาคี 
      11. นายสถาพร  ใจคำ  หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 
      12. นางสาวนิตยา ปาเปาอ้าย หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 
      13. นายเจษฏาพงษ์ ช่างคำ  หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ/งานประกันคุณภาพฯ 
      14. นายเทิดศักดิ์ นุ่งจุ้ง  หัวหน้างานความร่วมมือ 
      15. นายอนุสรณ์  บุญเจริญปัญญา หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล 
      16. นางสาวอัจฉราพินท์ มะลิวงค์  หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้าและการประกอบธุรกิจ 
      17. นายธนัญชัย  จินาติ  หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
      18. นายธนพนธ ์ แก้วกุฬา หัวหน้างานกิจกรรม 
      19. นายวรเวทย ์ พรมใจ  หัวหน้างานปกครอง 
      20. นางวาสนา  คาระมาตร หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
      21. นางสาวนิโลบล ปวงงาม  หัวหน้างานแนะแนวฯ 
      22. นางสาววรินทร มโนหาญ หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
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7. ข้อมูลจำนวนนักเรียน นักศึกษา ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค  

ดอกคำใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
7.1จำนวนนักเรียน-นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

หน่วย : คน 
ประเภทวิชา/สาขาวิชา                 จำนวน (คน) 

  ปี 1   ปี 2   ปี 3   รวม 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม     
1. สาขาวิชาช่างยนต์     12    11 13    36 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน     12     2    2    16 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า     6     9    8    23 
4. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์       -     -    8     8 
5. สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์       -     -    7     7 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม     
1. สาขาวิชาการบัญชี      7     6     6    19 
2. สาขาวิชาการตลาด     3     5     6    14 
                           รวมทั้งสิ้น    40    33 50   123 

 

7.2จำนวนนักเรียน-นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขาวิชา            จำนวน (คน) 
  ปี 1   ปี 2 รวม 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม    
1. สาขาวิชาเครื่องกล 18 14 32 
2. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 5 5 10 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 14 11 43 
4. สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ - 3 3 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม    
1. สาขาวิชาการบัญชี  2 8 10 
2. สาขาวิชาการตลาด 6 8 14 
                           รวมทั้งสิ้น 45 49 87 
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7.ข้อมูลจำนวนนักเรียน นักศึกษา ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
ดอกคำใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

  7.3 จำนวนนักเรียน-นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
(ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 ) 

หน่วย : คน 
ประเภทวิชา/สาขาวิชา                 จำนวน (คน) 

  ปี 1   ปี 2   ปี 3   รวม 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม     
1. สาขาวิชาช่างยนต์  16 13 11 40 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน  3 12 2 17 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 13 6 9 28 
4. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  - - - - 
5. สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์  3 - - 3 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม     
1. สาขาวิชาการบัญชี  7 7 6 20 
2. สาขาวิชาการตลาด 4 2 5 11 
                           รวมทั้งสิ้น 46 40 33 119 

 

7.4 จำนวนนักเรียน-นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
(ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 ) 

                                                                                    หน่วย : คน 
ประเภทวิชา/สาขาวิชา            จำนวน (คน) 

  ปี 1   ปี 2 รวม 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม    
1. สาขาวิชาเครื่องกล 6 7 13 
2. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต - 5 5 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 14 8 22 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม    
1. สาขาวิชาการบัญชี  3 2 5 
2. สาขาวิชาการตลาด 5 5 10 
                           รวมทั้งสิ้น 28 27 55 
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7.5 รายงานผลการรับนักเรียน–นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.1) ภาคเรียนที่ 1  
ประจำปีการศึกษา 2568 
 

ประเภทวิชา/สาขาวิชา            จำนวน (คน) 
แผนรับ มาสมัคร รับไว้ 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม    
1. สาขาวิชาช่างยนต์      40      16     16 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน      20       3      3 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า     40      13     13 
4. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์      20       -       - 
5. สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์      20       3      3 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม    
1. สาขาวิชาการบัญชี      20       7      7 
2. สาขาวิชาการตลาด     20       4      4 
                           รวมทั้งสิ้น    180      46     46 

 
7.6 รายงานผลการรับนักเรียน–นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.1) ภาคเรียนที่ 1  
ประจำปีการศึกษา 2568 

ประเภทวิชา/สาขาวิชา            จำนวน (คน) 
แผนรับ มาสมัคร รับไว้ 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม    
1. สาขาวิชาเครื่องกล 20 6 6 
2. สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 20 - - 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 20 14 14 
4.สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 20 - - 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม    
1. สาขาวิชาการบัญชี  20 3 3 
2. สาขาวิชาการตลาด 20 5 5 
                           รวมทั้งสิ้น 120 28 28 
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8. ข้อมูลรายละเอียดจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกตามเพศและระดับตำแหน่ง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                                                    หน่วย:คน 
      สาขาวิชา       เพศ   รวม                       ระดับ(ท/คศ.) 

ชาย หญิง    4    3   2    1 ครูผู้ช่วย 
1.ผู้บริหาร   2   1     3   0    3   0    0     0 
2.ขา้ราชการครู         
   2.1 สาขาวิชาช่างยนต์   2   0     2   0    0    0    2     0 
   2.2 สาขาวิชาช่างไฟฟ้า   2   0     2   0    0    1    1     0 
   2.3 สาขาวิชาเทคนิค
คอมพิวเตอร์ 

  1   0     1   0    0    0    1     0 

   2.4 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์   1   0     1   0    0    0    1     0 
   2.5 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน   1   0     1   0    0    0    1     0 
   2.6 สาขาวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน   0   0     0   0    0    0    0     0 
   2.7 สาขาวิชาการบัญชี   0   2     2   0    0    0    2     0 
   2.8 สาขาวิชาการตลาด   0   1     1   0    0    0    1     0 
   2.9 สาขาวิชาแกนกลาง   2   2     4   0    1    1    2     0 
           รวม  11   6    17   0    4   2  11     0 
3.พนักงานราชการ(คร)ู   4    5     9   0    0    0    0     0 
4.ลูกจ้างชั่วคราว         
   4.1 ครพิูเศษสอน   4    2     6   0    0    0    0     0 
   4.2 เจ้าหน้าที่ธุรการ   1    9    10   0    0    0    0     0 
   4.3 พนักงานขับรถ   2    0     2   0    0    0    0     0 
   4.4 นักการภารโรง   2    0     2   0    0    0    0     0 
5.ลูกจ้างเหมาบริการ         
   5.1 แม่บ้าน   0    2     2   0    0    0    0     0 
   5.2 ยามรักษาการณ์   2    0     2   0    0    0    0     0 
            รวม   17   18    33   0    0    0    0     0 
         รวมทั้งสิ้น   26   24    50   0    0    0    0     0 
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8.1ข้อมูลรายละเอียดจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกตามเพศและระดับ
การศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     
                                                                                                               หน่วย:คน 
      สาขาวิชา       เพศ   รวม                ระดับการศึกษา 

ชาย หญิง   ป.โท/สูงกว่า     ป.ตร ี  ต่ำกว่าป.ตรี 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1.ผู้บริหาร   2   1     3   2    1   0   0   0   0 
2.ขา้ราชการครู          
   2.1 สาขาวิชาช่างยนต์   2   0     2   0    0  2   0   0   0 
   2.2 สาขาวิชาช่างไฟฟ้า   2   0     2   1    0  1   0   0   0 
   2.3 สาขาวิชาเทคนิค
คอมพิวเตอร์ 

  1   0     1   0    0  1   0   0   0 

   2.4 สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1   0     1   0    0  1   0   0   0 

   2.5 สาขาวิชาช่างกล
โรงงาน 

  1   0     1   1    0  0   0   0   0 

   2.6 สาขาวิชาเทคนิค
พ้ืนฐาน 

  0   0     0   0    0  0   0   0   0 

   2.7 สาขาวิชาการบัญชี   0   2     2   0    0  0   2   0   0 
   2.8 สาขาวิชาการตลาด   0   1     1   0    1  0   0   0   0 
   2.9 สาขาวิชาแกนกลาง   2   2     4   1    1  1   1   0   0 
           รวม  11   6    17   5   3  6  3   0   0 
3.พนักงานราชการ(คร)ู   4    5     9   0    0   4   5   0   0 
4.ลูกจ้างชั่วคราว          
   4.1 ครพิูเศษสอน   4    2     6   0    0   4   2   0   0 
   4.2 เจ้าหน้าที่ธุรการ   1    9    10   0    0   1   6   0   3 
   4.3 พนักงานขับรถ   2    0     2   0    0   0   0   2   0 
   4.4 นักการภารโรง   2    0     2   0    0   1   0   1   0 
5.ลูกจ้างเหมาบริการ          
   5.1 แม่บ้าน   0    2     2   0    0   0   0   0   2 
   5.2 ยามรักษาการณ์   2    0     2   0    0   0   0   2   0 
            รวม   17   18    33   0    0 10 13   5   5 
         รวมทั้งสิ้น   26   24    50   5    3 16 16   5   5 
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     8.2 ข้อมูลจำนวนข้าราชการ และบุคลากรทางการศึกษา จำแนกประเภทบุคลากร และเพศ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

                                                                                                               หน่วย:คน 
ประเภท ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บริหาร           2             1         3 
2. ข้าราชการครู           9             5        14 
3. พนักงานราชการครู           4             5         9 
4. ครูพิเศษสอน           4             2         6 
5. เจ้าหน้าที่ธุรการ           1             9        10 
6. นักการภารโรง           2             0         2 
7. พนักงานขับรถ           2             0         2 
8. แม่บ้าน           0             2         2 
9. ยามรักษาการณ์           2             0         2 

        รวมทั้งสิ้น          26            24        50 
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9. ข้อมูลหลักสูตร และระดับท่ีเปิดสอน วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ ได้ทำการปิดสอน 2 ระดับ คือ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประกอบด้วย 
   1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
       1.1  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม (5 สาขาวิชา) 
              1.1.1  สาขาวิชาชางยนต 
              1.1.2. สาขาวิชาชางไฟฟ้กําลัง 
              1.1.3. สาขาวิชาชางกลโรงงาน 
              1.1.4. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
              1.1.5. สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร 
      1.2 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม (2 สาขาวิชา) 
              1.2.1 สาขาวิชาการบัญชี 
              1.2.2 สาขาวิชาการตลาด 
  2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
      2.1 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม (4 สาขาวิชา) 
            2.1.1 สาขาวิชาเทคนิคยานยนต 
            2.2.2  สาขาวิชาไฟฟา 
            2.3.3 สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
            2.4.4 สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
      2.2 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ (2 สาขาวิชา) 
            2.2.1 สาขาวิชาการบัญชี 
            2.2.2 สาขาวิชาการตลาด 
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การประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ งบรายจ่ายอื่น งบอุดหนุน (เงินอุดหนุนทั่วไป, เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ เงินอุดหนุนตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี) และเงินรายได้สถานศึกษา (เงินบำรุงการศึกษา, รายได้เงินช่วยเหลือ) 
ผู้ประเมินผลได้ดำเนินการดังนี้ 
1. วิธีดำเนินงาน  
     1.1 ประเภทรายจ่ายที่ใช้ในการสรุปรายงานผลการดำเนินงาน  

- งบบุคลากร (เงินเดือน/ค่าจ้างประจำ/ค่าตอบแทนพนักงานราชการ/ค่าจ้างชั่วคราว/ค่าครองชีพ)  
- งบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์/ค่าครุภัณฑ์ต่ำกว่าเกณฑ์/สิ่งก่อสร้าง/ปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง)  
- งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย/ค่าวัสดุ/ ค่าสาธารณูปโภค)  
- งบรายจ่ายอื่น (โครงการสนับสนุนจากต้นสังกัด/ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย/ค่าวัสดุ/ค่าสาธารณูปโภค)  

     1.2 เครื่องมือในการดำเนินงาน  
- ใบจัดสรรเงินงบประมาณ งบรายจ่ายอื่น งบอุดหนุน (เงินอุดหนุนทั่วไป, เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ,  
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี) งบรายรับ รายจ่ายเงินรายได้สถานศึกษา  
(เงินบำรุงการศึกษา และรายได้เงินช่วยเหลือ)  
- เอกสารรายงานการรับ-จ่าย และเอกสารการตัดจ่าย เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทท่ี 3 
สรุปผลการด าเนินงาน 
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2. ผลการดำเนินงาน  
     2.1 แสดงภาพรวมรายรับ รายจ่าย และคงเหลือ ตามแผนปฏิบัติราชการ  
เงินจัดสรร ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

รายละเอียดแต่ละหมวด 

1. งบบุคลากร = 2,574,110.00 บาท 
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 675,030.00     
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 729,030.00  
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 1,170,050.00 
 

2. งบลงทุน = 17,878,000.00 บาท 
ครุภัณฑ์ห้องเรียน 2,500,000.00  
หอพักพร้อมครุภัณฑ์ 15,378,000.00 
 

3. งบดำเนินงาน = 2,283,520.00 บาท 
ประกอบด้วย 

ประกันสังคม  
สาธารณูปโภค  
ปวช.  
ปวส.  
ระยะสั้น  
โครงการพัฒนาทักษะฯ (Up-skill/Re-skill)  
 
 
 
 
 

หมวดงบประมาณ รวมเป็นเงิน (บาท) 
งบบุคลากร 2,574,110.00 
งบลงทุน 17,878,000.00 
งบดำเนินงาน 2,283,520.00 
งบอุดหนุน 2,372,610.50 
งบรายจ่ายอื่น 1,726,279.00 
รวมทั้งสิ้น 26,834,519.50 



17 
 

4. งบอุดหนุน = 2,372,610.50 บาท 
ประกอบด้วย 

ค่าหนังสือเรียน  
ค่าอุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน   
ค่าพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ค่าจัดการเรียนการสอน  
เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
รายหัวผู้พิการ  
เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ 
 

5. งบรายจ่ายอ่ืน = 1,726,279.00 บาท 
ประกอบด้วย 

จัดหาบุคลากรคืนครูให้นักเรียน  
จัดหาครูอัตราจ้าง  
ทวิศึกษา  
อพ.สธ.  
Fix it  
บ่มเพาะผู้ประกอบการ  
ทวิภาคีคุณภาพสูง  
ติดตามผู้สำเร็จการศึกษา  
โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วม  
โครงการ Up-skill/Re-skill (งบรายจ่ายอื่น 500,000 บาท) 
 
ยอดรวมทั้งหมด = 26,834,519.50 บาท 
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ลำดับ ประเภท

งบประมาณ 
รายการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย (บาท) คงเหลือ 
(บาท) 

1 งบกลาง งบกลาง  77,697.00 (77,697.00) 
2 งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,808,120.00 2,808,120.00 - 
3 งบครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ 2,500,000.00 2,500,000.00 - 
4 งบดำเนินงาน หอพัก 15,459,700.00 15,459,700.00 - 
5 งบดำเนินงาน ประกันสังคม 86,640.00 86,640.00 - 
6 งบดำเนินงาน สาธารณูปโภค 800,000.00 809,002.18 (9,002.18) 
7 งบดำเนินงาน ปวช. 245,100.00 245,100.00 - 
8 งบดำเนินงาน ปวส. 239,300.00 239,260.79 39.21 
9 งบดำเนินงาน ระยะสั้น 681,200.00 675,129.54 6,070.46 

10. งบดำเนินงาน หนังสือเรียน 335,000.00 335,000.00 - 
11 งบดำเนินงาน อุปกรณ์การเรียน 70,200.00 69,680.00 520.00 
12 งบดำเนินงาน เครื่องแบบนักเรียน 116,400.00 114,500.00 1,900.00 
13 งบดำเนินงาน พัฒนาผู้เรียน 181,402.50 181,394.00 8.50 
14 งบดำเนินงาน จัดการเรียนการสอน 2,093,537.00 2,093,537.00 - 
15 งบดำเนินงาน คืนครู 117,600.00 116,712.00 888.00 
16 งบดำเนินงาน เพ่ิมประสิทธิภาพครู 397,440.00 395,076.00 2,364.00 
17 งบดำเนินงาน ทวิศึกษา 275,495.00 275,494.50 0.50 
18 งบดำเนินงาน พันธุกรรมสวนพฤกษศาสตร์ 10,000.00 10,000.00 - 
19 งบดำเนินงาน เครื่องมือ 111,000.00 67,000.00 44,000.00 
20 งบดำเนินงาน Fix it Center 200,000.00 192,930.00 7,070.00 
21 งบดำเนินงาน ผู้เรียนพิการ 5,900.00 5,900.00 - 
22 งบดำเนินงาน บ่มเพาะผู้ประกอบการ 30,000.00 30,000.00 - 
23 งบดำเนินงาน Fix it (เพ่ิมเติม) 60,000.00 60,000.00 - 
24 งบดำเนินงาน ทุนเฉลิมราช 127,500.00 127,500.00 - 
25 งบดำเนินงาน ติดตามผู้สำเร็จการศึกษา 7,500.00 7,498.00 2.00 
26 งบดำเนินงาน เหลือจ่าย 160,000.00 160,000.00 - 
27 งบดำเนินงาน Up-skill / Re-skill 500,000.00 500,000.00 - 
28 งบดำเนินงาน สิ่งประดิษฐ์ 12,000.00 12,000.00 - 
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ตารางสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณแยกตามประเภทงบ 

 
ตารางสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

รายการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณท้ังหมด 26,834,519.50 บาท 
ประเภทงบประมาณ 4 ประเภทหลัก และงบกลาง 
รายการที่ดำเนินการ 29 รายการ 
รายการที่เบิกจ่ายแล้ว 29 รายการ 
รายการคงเหลือ มีบางรายการคงเหลือและบางรายการเบิกเกินจัดสรรเล็กน้อย 
การดำเนินงานโดยรวม ดำเนินการได้ครบตามแผนที่กำหนด 

 
ตารางผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการ 

ผลสัมฤทธิ์ ผลการดำเนินงาน 
การบริหารงบประมาณ ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณทุกหมวดตามแผนที่ได้รับ

จัดสรร 
การสนับสนุนการจัดการศึกษา สนับสนุนการเรียนการสอน เงินอุดหนุน และกิจกรรมของ

วิทยาลัยได้ครบทุกด้าน 
การบริหารโครงการ ทุกโครงการและรายการงบประมาณได้รับการดำเนินงาน

ตามแผน 
การติดตามงบประมาณ สามารถติดตามผลการเบิกจ่ายและยอดคงเหลือได้ทุก

หมวด 
การจัดทำข้อมูล มีข้อมูลเพื่อใช้วางแผนและพัฒนาปีงบประมาณถัดไป 

 
 
 
 

ประเภทงบประมาณ จำนวนรายการ งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร (บาท) 

เบิกจ่าย (บาท) คงเหลือ (บาท) 

งบกลาง 1 - 77,697.00 77,697.00 
งบบุคลากร 1 2,808,120.00 2,808,120.00 - 
งบครุภัณฑ์ 1 2,500,000.00 2,500,000.00 - 

งบดำเนินงาน 25 22,923,914.50 22,871,173.51 52,740.99 
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ตารางตัวชี้วัดความสำเร็จของแผน 
 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลดำเนินงาน ระดับความสำเร็จ 
ดำเนินการตามแผน

งบประมาณ 
100% ดำเนินการครบ ดีมาก 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

100% เบิกจ่ายเกือบทั้งหมด ดีมาก 

การจัดทำรายงานผล ครบทุกหมวด จัดทำครบ ดีมาก 
การติดตามการใช้จ่าย ทุกหมวดงบ ติดตามครบ ดีมาก 

การสรุปผลเพื่อใช้
วางแผนปีต่อไป 

จัดทำ 1 ฉบับ จัดทำแล้ว ดีมาก 

 
ตารางร้อยละความสำเร็จของแผน 
 

ตัวช้ีวัด ร้อยละ 
การดำเนินงานตามแผน 100.00 

การจัดทำรายงาน 80.00 
การติดตามงบประมาณ 100.00 

การสรุปผลการดำเนินงาน 100.00 
การใช้ข้อมูลเพื่อพัฒนาปีต่อไป 100.00 

 
ตารางสรุปผู้บริหาร 

รายการ ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณรวม 26,834,519.50 บาท 

รายการงบประมาณทั้งหมด 29 รายการ 
รายการดำเนินการแล้ว 29 รายการ 

จำนวนรายการเบิกจ่ายครบ 22 รายการ 
จำนวนรายการมีเงินคงเหลือ 6 รายการ 
จำนวนรายการเบิกเกินจัดสรร 2 รายการ 

ภาพรวมการดำเนินงาน บรรลุผลตามแผนในระดับดีมาก 
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สรุปผลการประเมิน 

จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
พบว่า วิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้สามารถดำเนินงานได้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ 
มีการบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ การติดตามและ
ประเมินผลดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ภาพรวมของการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จในระดับ ดีมาก (ร้อยละ 
100.00) ทั้งนี้ ผลการสรุปดังกล่าวจะใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนาการดำเนินงานของ
วิทยาลัยในปีงบประมาณถัดไป เพื่อให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและ
สถานศึกษาต่อไป 

3. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
การปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยเทคนิคดอกคำใต้ 

ที่ใช้เป็นแนวทางในการจัดซื้อจัดจ้างและจัดทำกิจกรรมโครงการ แผนงานต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับนโยบายของ
รัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และจังหวัด ที่ดำเนินการเสร็จสิ้นไปแล้วนั้น 
วิทยาลัยฯ ได้สรุปข้อมูลผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังต่อไปนี้  
3.1 เงินงบประมาณ  
     ปัญหา/อุปสรรค  

1. งบประมาณ บางโครงการได้รับจัดสรรให้แก่วิทยาลัยฯ ใกล้สิ้นปีงบประมาณ ซึ่งโครงการบางโครงการ
มีผลต่อระยะเวลาในการดำเนินงาน  

2. ใบจัดสรร และโครงการที่ได้รับ ไม่ได้แจ้งรายละเอียด วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ชัดเจน  
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ ไม่จัดทำสรุป ครบ 100% รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการให้ผู้บริหาร

รับทราบเป็นลายลักษณ์อักษรเมื่อดำเนินงานเสร็จสิ้น  
3.2 เงินอุดหนุน  
      ปัญหา/อุปสรรค  

1. หนังสือนำส่ง และใบจัดสรร ไม่มีรายละเอียดแจ้งจำนวนรายหัวที่จัดสรรให้วิทยาลัยฯ  
2. จัดสรรเงินอุดหนุนให้วิทยาลัยฯ ไม่มีรายละเอียด วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ชัดเจน  
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ ไม่จัดทำสรุป ครบ 100% รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการให้ผู้บริหาร

รับทราบเป็นลายลักษณ์อักษรเมื่อดำเนินงานเสร็จสิ้น  
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3.3 เงินรายได้สถานศึกษา  
      ปัญหา/อุปสรรค  

1. จัดซื้อครุภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์เร่งด่วน ไม่ได้บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการประจำปี ทำให้งาน
วางแผนและงบประมาณต้องมีการปรับแผนฯ การใช้งบประมาณ  

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ ไม่จัดทำสรุป ไม่ครบ 100% รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการให้ผู้บริหาร
รับทราบเป็นลายลักษณ์อักษรเมื่อดำเนินงานเสร็จสิ้น  

3. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานใหม่ ไม่ทราบขั้นตอนในการดำเนินงาน ทำให้การเบิกจ่ายล่าช้า  
ข้อเสนอแนะ  

1. ผู้บริหารแจ้งในที่ประชุม เรื่อง การจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
2. มีการประชุม ชี้แจง การบันทึกขออนุมัติ จัดทำโครงการและจัดซื้อครุภัณฑ์ ให้ดำเนินการก่อนการ

จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี  
3. มีการจัดทำแผนแบบมีส่วนร่วม เป็นประจำทุกปี 
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ภาคผนวก 
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สรุปค่าใช้จ่าย ค่าสาธาณูปโภค ประจำปีงบประมาณ 2568 
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ยอดตัดจ่าย 
           

809,002.18  

 ยอดจัดสรร  
            
800,000.00  

ยอดคงเหลือ 
-              

9,002.18  
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ข้อมูลจัดเก็บรายการใช้จ่ายเงิน (ไฟล์ Excell) 
 

 


























































































































































































































































































